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Uber den Leitfaden (must read!)

Mit der EinfUhrung von KissCal in den verschiedenen Studios haben wir festgestellt, dass immer wie-
der dieselben Fragen auftauchen. Denn damit ein Programm im Alltag funktioniert, miissen die Ab-
ldufe im Studio zu denen im Programm passen. Jedoch kamen (und kommen) wir mit der Beantwor-
tung der Fragen immer wieder schnell auf organisatorische, rechtliche und steuerliche Fragen. Da
diese Themen im Grunde alle betreffen, haben wir uns entschlossen, diesen Leitfaden ins Leben zu
rufen.

Er beantwortet also nicht nur Fragen von KissCal-Anwendern, sondern richtet sich an alle Tattoo- &
Piercing-Studios, egal ob gro, mit mehreren Filialen oder als One-Man/Woman-Show. Themen, die
euch nicht betreffen (z.B: Guest-Artists, Platzmietvertrage, Azubis), konnt ihr einfach Giberspringen.
Bei den anderen kdnnte aber das eine oder andere Schatzchen fiir euch dabei sein. Nutzt das Inhalts-
verzeichnis, um die Themen zu finden, die euch interessieren.

Eines vorweg: Es ist nicht der Anspruch dieses Leitfadens, dass ihr die Organisation eures Studios
sklavisch auf das umstellt, was hier beschrieben wird. Vielmehr soll dieser Leitfaden auf Chancen und
Risiken hinweisen, verschiedene Alternativen mit deren jeweiligen Vorteilen und Nachteilen vorstel-
len und am Ende natdurlich auch erkldren, warum bestimmte Funktionen in KissCal so sind, wie sie
sind.

Unsere Hoffnung dabei ist, dass ihr ganz individuell fiir euer Studio die eine oder andere Anregung
findet, die euch das Leben leichter machen kann. Und dann: Schritt flir Schritt umsetzen — nicht alles
auf einmal!

Und hier noch die Erklarung zu den Symbolen, die wir verwendet haben:

Hilfreiche Tipps sind mit diesem Symbol gekennzeichnet.

Alles rund um Vertrage und Haftung gegeniber den Kunden, also wenn es um rechtliche
Dinge geht, findet ihr neben diesem Symbol.

Wenn es um die Steuer geht, haben wir die Hinweise mit diesem Symbol versehen. Aber zu
[I] diesen Themen bitte immer Riicksprache mit eurem Steuerberater halten!

Wie geht das Old-School?

Wenn ihr lieber ausschlieBlich mit Stift und Papier arbeitet, findet ihr hier Tipps zur Umset-
zung der jeweiligen Themen.

‘> Und was bietet euch KissCal?

Arbeitet ihr mit KissCal (speziell fiir Tattoo&Piercing Studios, www.kisscal.tattoo)? Dann fin-
det ihr unter diesem Punkt, was euch KissCal zu den jeweiligen Themen bietet. Eine detail-
liertere Beschreibung der Funktionen befindet sich zudem im Anhang.

Noch eine Anmerkung, wenn es um Behdrden geht (Finanzamt, Gewerbeamt, Auslanderamt etc.):
Hier gibt es von Stadt zu Stadt und Gemeinde zu Gemeinde u.U. die unterschiedlichsten Regelungen.
Die Angaben in diesem Leitfaden kdnnen daher immer nur Richtwerte sein. Im Zweifelsfall fragt im-
mer lieber bei eurer Behérde vor Ort nach.

Vermisst ihr ein Thema oder habe zusatzliche Ideen und Tipps? Dann freuen wir uns lber euren
Input an: lemmi@kisscal.tattoo!
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Zusammenfassung als Checkliste
Da die meisten von euch wahrscheinlich nicht so gerne lesen, erhaltet ihr gleich hier die Zusammen-
fassung des Leitfadens in Form einer Checkliste:

O

O

Du hast entweder keine Guest-Artists/Mitarbeiter oder
du hast fur dein Studio eine eigene Firma gegriindet, idealer Weise mit beschrankter Haftung.

Du hast dir AGB fir dein Tattoo/Piercing-Geschaft sowie ggf. firr die Platz-Vermietung erstellen
lassen. Die AGB sind fiir alle jederzeit einsehbar (stehen auf deiner Website oder liegen im Studio
aus).

Deine Website sowie FB-Seite haben ein aktuelles Impressum sowie Datenschutzklausel.

Du hast Dich zum neuen Datenschutzgesetzt von einem Fachanwalt beraten lassen und Deine
Formulare, Vertrage und Datenschutzklauseln anpassen lassen.

Du hast dir deine Terminvereinbarung und eine Einverstandniserklarung (auf dein Studio ange-
passt) von einem Anwalt erstellen bzw. Giberprifen lassen.

Du hast einen guten Steuerberater.

Du hast mit deinem Steuerberater geklart, ob evtl. Steuerpriifungen bei dir oder bei ihm stattfin-
den sollen.

Flr Gutscheine und Terminkautionen hat dein Steuerberater entsprechende Riickstellungs-
Konten eingerichtet.

Du hast ein Kassensystem oder eine Registrierkasse fiir die Studioeinnahmen.
Auch wenn nur du in deinem Studio arbeitest!

Du ldsst deine eigenen Einnahmen entweder auch tber die Kasse laufen oder du dokumentierst
alle Einzelgeschéftsvorfalle (Kalender inkl. aller Einnahmen/Verrechnungen, Terminzettel inkl.
Einnahmen aufheben, 6.3.).

Es wurde lberall der Begriff ,,Anzahlung” durch , Terminkaution” ersetzt (Terminvereinbarung,
Emails-Vorlagen, AGB’s, Website, ...).

Du arbeitest entweder allein in deinem Studio oder
Du hast fir alle selbstandigen Artists in deinem Studio (inkl. dir und den anderen Teilhabern!) ei-
nen Platzmietvertrag.

Du kassierst die Terminkautionen aller Artists iber die Studio-Kasse oder
Du hast von deinen festen selbstandigen Guest-Artists jeweils eine Mietkaution auf einem ent-
sprechenden Kautions-Konto.

Du hast entweder keine fest angestellten Mitarbeiter oder du hast fir jeden von ihnen einen un-
terschriebenen Arbeitsvertrag. Idealerweise hast du diese vom Anwalt priifen lassen.

Mit deinen ,,Azubis” hast du das Ausbildungsverhaltnis ebenfalls Giber entsprechende Vertrage
geregelt.

Deine Thekenkréfte sind auf die Ablaufe in deinem Studio geschult (siehe oben ,Fehler! Verweis-
quelle konnte nicht gefunden werden.”) und wissen auch, wann welches Formular unterschrie-
ben und wo es abgelegt werden muss.
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Anzahlungen vs. Terminkautionen

Bei groReren Terminen, also meist bei Tattoos, ist es ein erheblicher finanzieller Verlust, wenn ein
Kunde nicht zum Termin erscheint. Aus diesem Grund haben sich die Anzahlungen in der Branche
etabliert. Bei mehreren Artists und vielen laufenden Projekten kann das mit den Anzahlungen jedoch
schnell untibersichtlich werden. Wie das auch einfach geht, zeigen wir weiter unten, vorab jedoch ein
paar steuerliche Hinweise.

Anzahlungen werden im steuerlichen Sinn fir Vorarbeiten zum Termin erbracht (z.B. fur’s
Fj] Zeichnen). Aus diesem Grund sind sie umsatzsteuerpflichtig. D.h., die Umsatzsteuer fallt an,
sobald die Anzahlung entgegengenommen wird. Dies macht die Pflege eines handschriftlichen Kas-
senbuchs nicht wirklich leichter. Und nehmt ihr in eurem Studio die Anzahlungen auch fiir Gast-Tato-
wierer entgegen, mussten diese auch tber die Kasse/das Kassenbuch des Studios laufen UND: lhr
misstet daraus die Umsatzsteuer abfiihren!

Die meisten Studios machen das nicht sondern legen die Anzahlungen in eine separate Kasse. Bei ei-
ner Steuerprifung kann euch das auf die FiiRe fallen, je nach dem, an welchen Prifer ihr geratet und
was der bereits gefunden hat.

Terminkautionen sind umsatzsteuerfrei
Die Alternative heift: ,, Terminkaution”. Wenn ihr bei euren Terminen statt einer Anzahlung
[I] eine Terminkaution erhebt (was dann auch auf allen Formularen und in der Buchhaltung so
lauten muss), steht dieser im steuerlichen Sinn keine Leistung gegeniiber — sie ist lediglich
eine Ausfall-Absicherung. Daher fallt die Umsatzsteuer erst an, wenn sie beim letzten Termin ver-
rechnet wird. Das bringt eine Reihe von Vorteilen mit sich:

Vorteile Nachteile

e Man hat mit einem Schlag pro Artist leicht e keine
einen 3-stelligen Betrag mehr in der Kasse,
da sich die Umsatzsteuerpflicht zeitlich er-
heblich verschiebt.

e Terminausfille bleiben Umsatzsteuerfrei!

e lhr kdnnt die Terminkaution der Gast-Tato-
wierer Uber eure Studio-Kasse laufen las-
sen, ohne dass es eure Steuer betrifft (siehe
,Fehler! Verweisquelle konnte nicht gefun-
den werden.”).

Zu dem letzten Punkt findet ihr weiter oben noch weitere Informationen: ,Fehler! Verweisquelle
konnte nicht gefunden werden.“. Wir kdnnen euch aus den Erfahrungen verschiedener Studios nur
empfehlen, Gast-Anzahlungen Uber die Studio-Kasse zu buchen.

Ubrigens: bis 2018 fallt auch bei Gutscheinen die Umsatzsteuer erst bei der Einlésung an. Ab
[I] 2019 werden in unserer Branche die Gutscheine als Einzweckgutscheine eingestuft, bei de-

nen die USt. bereits beim Verkauf abzufiihren ist. Aber: Gutscheine, die nicht eingeldst
wurde (> 3 Jahre), bleiben USt.-frei — hier erhaltet ihr dann die USt. zurlick.
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Anhang Orga.-Leitfaden

Statusfeststellung
Hier ein paar hilfreiche Formulierungen fir die Statusfeststellung durch den deutschen Rentenbund.
Zu den Unterlagen immer auch den unterschriebenen Platzmietvertrag (bzw. AGB) beifligen.

Formular CO031

3.1 Beschreiben Sie die ausgelibte Tdtigkeit

Frau Muster mietet im Tatowierstudio Muster-Tattoo einen Arbeitsplatz an, an dem Sie in eigenem
Namen und auf eigene Rechnung lhre Tatowierungen an Kunden durchfiihren kann. Sie zahlt dem
Tatowierstudio dafiir eine wochentliche Platzmiete. Ansonsten erfolgt keinerlei Vergltung von dem
Tatowierstudio an Frau Muster oder umgekehrt.

3.2 Kontrolle der Auftragsausfiihrung

Vorgaben hinsichtlich der Auftragsausfiihrung gibt es lediglich im Rahmen der gesetzlichen Vorschrif-
ten (Hygienerichtlinien). Dartiber hinaus versichert Frau Muster lediglich, sich an den marktiblichen
Preisen des Tatowierstudios zu orientieren - sie verhandelt den Preis mit den Kunden jedoch selbst.
Frau Muster ist gegenliber dem Tatowierstudio in keiner Weise Weisungsgebunden.

3.3 Arbeitszeiten und Anwesenheitszeiten

Die Arbeitszeiten werden von Frau Muster selbst bestimmt und sie orientiert sich dabei lediglich an
den Offnungszeiten des Tatowierstudios. Fiir Arbeiten, die iber die Offnungszeiten hinaus gehen,
wird Frau Muster ein eigener Schliissel zur Verfligung gestellt.

3.4 Tdtigkeitsort
Frau Muster beabsichtigt, die Tatigkeit als Gast-Tatowierer in mehreren Studios in Deutschland aus-
zufiihren. Hierzu gibt es keinerlei Einschrdankungen seitens des Tatowierstudios Muster-Tattoo.

3.5 Eingliederung in die Arbeitsorganisation
Keine. Frau Muster tragt lediglich ihre Termine in den Gast-Tatowierer-Kalender ein, so dass das Ta-
towierstudio Muster-Tattoo im Falle von Kundenriickfragen aussagefahig ist.

3.6 unternehmerischer Auftritt
Frau Muster verhandelt die Preise mit den Kunden selbst, entscheidet selbst, ob sie Auftrage von
Kunden annimmt oder nicht, hat ihren eigenen Internetauftritt und eigenes Logo.

3.7 Unternehmer-Risiko

Frau Muster ist fiir ihre erforderlichen Investition vollstéandig eigenverantwortlich (Anschaffung Ge-
rate, Verbrauchsmaterial, Reisekosten, Kosten fiir Teilnahme an Conventions, etc.). Auch fir die Bu-
chungsquote von Frau Muster im Tatowierstudio Muster-Tattoo Gbernimmt das Studio keine Garan-
tie.

Formular V0027
1.8 Sind Sie fiir mehrere Auftraggeber tdtigt?
Ja, Auftraggeber sind die Tatowierkunden selbst.

3.1 Ausgelibte Tdtigkeit
Mieterin eines Tatowier-Arbeitsplatzes als Gast-Tatowierer im Tatowierstudio Muster-Tattoo

Stand 08.02.2019 LESEPROBE Anhang 1



kisscal

STUDIO MANAGER . . L
TATTOO & PIERCING Leitfaden Studio-Organisation

Tagesabschluss Kasse
Griner Text zeigt die Formeln, grauer Text sind Hinweise:

A B C D E F G H ||
1 | Einzel-Bons: Kasse gezdhli: Tagesbericht:
2 Scheine_fAnzahl Summe| |Anfangs-Saldo 972,08 €
3 500,00 € 0 =D3*E3
4 200,00 € 1] = D4*E4 >
5 100,00 € 2 =D5¥E5
& 50,00 € 11 = D6™ED
7 20,00 € 2 =D7*ET|
a8 10,00 € 9 =DB*ES
9 300€ o] =D9¥E9
10
11 Minzen| Anzahl Summe
12 2,00€ 6 | =D12*E12
13 1,00 € b| | =D13*E13
14 0,50€ 7| =D14*E14
15 0,20€ 6 | =D15*E1lS
16 0,10€ 7| =D16%E16
17 0,05 € 0| | =D17*E17
18 0,02€ 1 | =D18*E18
19 0,01€ 1 | =D19*E19
20
Saldo = SUMME(F3:F3)
21 gezdhlt: +SUMME(F12:F19)
22
23 Differenz =F21-137
24
25 i
26
27
28
29
30
2l
32
33
34
3s
36 “+—Tages-Summe - 38,65 €
a7 End-Saldo | =12+136
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47 gez.:
48
49 geb.:
50

&1
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STUDIO MANAGER

TATTOO & PIERCING Leitfaden Studio-Organisation

Businessplan Grindungszuschuss
Deckblatt

=Mar- Nachname=, <Stralte Hausnr =, <Plz Ort=, <Email-Adresse=

Untermnehmenskonzept

=Kilnstlername=

Foto

erstelt von: Vor- Nachname Meugriinder
mit freundlicher Unterstiitzung durch <Studio-Mame:=

=0rt=, <Datum:=

[...]

Stand 08.02.2019 LESEPROBE
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STUDIO M

TATTOD &

ANAGER

FIERCING

Leitfaden Studio-Organisation

Liquiditatsplan Jahr 1

Einzahlungen Jan Febr Marz April Mai Juni Juli Aug. Sept Okt. Nov Dez.| gesamt
Umsatzerlése Tattoos - € 800 € 900€ | 1.000€ | 1.100€ | 1.200€ | 1.300€ | 1.400€ | 1.600€ | 1.800€ | 2.000 € | 2.200 € | 15.300 €
evtl. sonstiger Umsatz - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
mogliche Férderung - € 900 € 900 € 900 € 900 € 900 € 900 € 300 € 300 € 300 € 300 € 300€ | 6.900 €
Kapitalzufluss (EK/EK) - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
Summe Einzahlungen - € 1.700€ | 1.800€ | 1.900€ | 2.000€ | 2.100€ | 2.200€ | 1.700€ | 1.900€ | 2.100€ | 2.300 € | 2.500 € | 22.200 €
Auszahlungen Jan. Febr. Méarz April Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.| gesamt
Investitionen - € - € - € - € - € - € - € 300 € - € - € - € 250 € 550 €
Material/Waren - € | 50 € 60 € 70 € 80 € 90 € 100 € 110 € 120 € 130 € 140 € 140€| 1.090€
Personalkosten - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
Betriebsausgaben
- Platzmieten - € 400 € 400 € 400 € 400 € 400 € 400 € 800 € 800 € 800 € 800 € 800€ | 6.400€
- Werbung/Marketing - € 270 € - € - € - € - € - € 100 € - € - € - € - € 370 €
- Rep./Instandh. - € - € - € 50 € - € - € 50 € - € - € 50 € - € - € 150 €
- Fahrtkosten - € 16 € 16 € 225 € 16 € 16 € 16 € 16 € 16 € 16 € 225 € 16 € 594 €
- Tel./Fax./Internet - £ - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
- Buro - € 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 5€ 55 €
- Rechtskost./Steuerb. - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
- Zeitschr./Fachlit. - € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10€ 10 € 10 € 10€ 10€ 10 € 110 €
- Kontofiihrung etc. - € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 10 € 110 €
Zinsen - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
Tilgung - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
Ust. (befreit) - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
evtl. Gewerbesteuer - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - € - €
Privatentnahmen - € 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 1.060€ | 11.660 €
Sonstiges - € - € - € - € - € - € - £ - € - € - € - € - € - €
Summe Auszahlungen - € 1.821€| 1.561€ | 1.830€ | 1.581€ | 1.591€ | 1.651€ | 2411€ | 2.021€ | 2.081€ | 2.250€ | 2.291 € | 21.089 €
Jan. Febr Mérz April Mai Juni Juli Aug Sept Okt. Nov Dez gesamt
Uberschuss/Fehlbetr. - € 121€| 239€ 70 € 419 € 509 € 549€ |- 7T11€|- 121€ 19€ 50 € 209€| 1111€
Liguiditat kummuliert - € 121 € 118 € 188 € 607 €| 1.116 € | 1.665 € 954 € 833 € 852 € 902€ | 1.111 €
Ort, Datum Unterschrift:
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